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VVorwort

Vorwort

Und er stellte ein Kind in ihre Mitte, nahm es in seine Arme
und sagte: ,Wer ein solches Kind um meinetwillen auf-
nimmt, der nimmt mich auf.” (MK 9, 36 F.)

Dieser Kernsatz kennzeichnet unsere christliche Grundhaltung in der Umsetzung
unseres gesetzlich verankerten Bildungsauftrages. Das Kind steht im Mittelpunkt
unserer padagogischen Arbeit und schlieRt eine ganzheitliche Betrachtung des
Kindes und seines familidaren Umfeldes mit ein.

Im Rahmen unseres Qualitatsmanagementprozesses entstand das Leitbild der ka-
tholischen Kindertageseinrichtung St. Wolfgang in Anlehnung an das Rahmenleit-
bild des Bistums Trier, des Unternehmensleitbildes der kath. KiTa gGmbH und des
KTK Gltesiegels (Verband Katholischer Tageseinrichtungen fiir Kinder) der Caritas.

Wir verstehen unser Leitbild als padagogische Grundhaltung, an dem wir uns
messen und bewerten lassen. Es dient der Orientierung fiir Eltern, Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter und tragt dazu bei, die Arbeit in der Kindertageseinrichtung
St. Wolfgang eine padagogische Linienfihrung zu geben.

Leitgedanken sind immer eine verkirzte, Gbergeordnete Beschreibung komple-
xer Zusammenhange. Sie sind die Grundlagen unseres padagogischen Handelns.

Bei all den Uberlegungen stehen das Wohl und die gesunde, positive Entwicklung
der Kinder an erster Stelle. Unser oberstes Ziel ist es deshalb, die Kinder in ihrer
Entwicklung zu selbstbewussten, toleranten, weltoffenen und verantwortungs-
bewussten Menschen zu unterstitzen.

Das Team der
Kath. Kindertageseinrichtung
St. Wolfgang



Das Kind steht im Mittelpunkt

Im Mittelpunkt unserer padagogischen Arbeit steht das Wohl und die
Entwicklung jeden Kindes und sein familiares Umfeld.

,Jedes Kind ist, so wie es ist, Person von Anfang an. Gottes Zusage an
jeden Menschen, sein Ebenbild zu sein, wird in der Kindertageseinrichtung

lebendig.”
(Rahmenleitbild des Bistums Trier Seite 7)

Wir nehmen das Kind mit seinen Fahigkeiten an und geben ihm die
Moglichkeit, sich in seiner Personlichkeit und seinen Befahigungen
weiter zu entwickeln.

Es ist uns dabei wichtig, dass Kinder ein hohes MaR an Selbstver-
trauen, Mut und Kritikfahigkeit erlangen konnen. Wir wachsen in un-
serer Aufgabe, Kinder an Entscheidungen im Kitaalltag zu beteiligen
(Partizipation).

Werte, Vertrauen und liebevolle Zuwendung erfahren Kinder durch
ihre Erzieherinnen und Erzieher.

Die emotionalen, sozialen und kognitiven Selbstbildungsprozesse der
Kinder nehmen einen bedeutenden Raum in unserer padagogischen
Arbeit ein.

Das Kind
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Wir begleiten Kinder in

ihrer Entwicklung

QM Bereich

Wir begleiten Kinder in ihrer Entwicklung

Kinder erleben die Kindertageseinrichtung als Ort der Vertrautheit
und Geborgenheit. Raum und Atmosphare sind so beschaffen, dass
Kinder sich wohlfiihlen und in ihrem Spiel lernen kénnen.

Wir geben dem Kind Zeit, sich auf spielerischem Wege seine Welt zu
konstruieren und seine Kompetenzen weiter auszubauen. Wir sind
die padagogischen Begleiter der Kinder in ihren Lernerfahrungen und
Selbstbildungsprozessen.

In der Gruppe werden Toleranz, Verstandnis und Gemeinschaft ge-
lebt. Es ist uns dabei wichtig, dass den Kindern eine Werteorientie-
rung moglich ist.

Die Vorbereitung auf das Leben nimmt einen hohen Stellenwert in
unserer padagogischen Arbeit ein. In Gemeinschaft kdnnen Kinder ihr
Selbstvertrauen starken.

Kinder gestalten den Alltag in der Kindertageseinrichtung aktiv mit
und werden an Entscheidungen beteiligt. Sie erforschen und entde-
cken ihre Umwelt und kénnen ihre Freude am Lernen zum Ausdruck
bringen. Die Kita schafft die notwendigen Rahmenbedingungen fir
die Selbstbildungsprozesse der Kinder.

Eine entscheidende Grundlage fiir die inhaltliche, padagogische Ar-
beit der Fachkrafte ist die ressourcenorientierte Beobachtung der
Entwicklungsbedarfe der Kinder.



Wir arbeiten mit Eltern und Familien zum Wohl der

Kinder zusammen

Eltern sind uns wichtig. Wir nehmen sie als Bezugspersonen und Ver-
antwortliche fiir ihre Kinder wahr. Wir schatzen Eltern und Familien
in ihren Kompetenzen fur ihr Kind.

Im vertrauensvollen Miteinander geben wir Eltern und Familien Hilfe
und Unterstilitzung in Erziehungs- und Lebensfragen. Wir gehen sen-
sibel mit den Bedarfen von Familien in schweren Lebenslagen um. Auf
Wunsch und auf Nachfrage vermitteln wir kirchliche und 6ffentliche
Dienste und Einrichtungen fur die Unterstiitzung von Eltern und Fa-
milien.

Fir Eltern sind wir kompetente Ansprechpartner in Bildungs- und Er-
ziehungsfragen. Wir fihren regelmalige Entwicklungsgesprache, die
dem Austausch tber den Entwicklungsstand der Kinder dienen.

Unsere padagogische Arbeit ist von Transparenz gekennzeichnet.
Eine ausgewogene Kommunikation mit Eltern, die Dokumentation,
sowie Prasentation unserer Arbeit gibt Eltern die Moglichkeit, sich
Uber Inhalte von Projekten, aktuellen Themen, Veranstaltungen und
anderes mehr zu informieren.

Eltern

QM Bereich
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Wir sind ftir
Eltern da
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Wir sind fur Eltern da

Am Bedarf der Eltern orientiert sind unsere Offnungszeiten mit ver-
schiedenen Betreuungsangeboten gestaltet. Wir achten darauf, dass
verandernde gesellschaftliche Rahmenbedingungen in unser Betreu-
ungsangebot und in unsere konzeptionelle Arbeit einflieBen. Hierzu
nehmen wir in regelmaBigen Abstanden unsere Angebote fir Eltern
und Familien in den Blick.

Im vertrauensvollen Miteinander und Flireinander unterstiitzen wir
Eltern und Familien in ihren Lebenssituationen und in ihrem Sozial-
raumgeflige. Wir unterstitzen Eltern und Familien, wenn sie Starkung
und Unterstitzung benotigen.

Der Umgang mit Eltern ist gepragt von Wertschatzung, Respekt und
Toleranz. Wir sind verlassliche Partner von Eltern und Familien, die
eine Kommunikation auf Augenhéhe umsetzen.

Wir unterstitzen Elterngremien und fordern die Motivation ehren-
amtlicher Arbeit von Eltern und Familien in der Kindertageseinrich-
tung. Wir ermdglichen dadurch Eltern und Familien sich aktiv in den
Alltag der Kindertageseinrichtung einzubringen.



Wir verstehen uns als lebendiges Team

Wir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verstehen uns als lebendiges
Team. Wir entwickeln uns in der gemeinsamen Auseinandersetzung
in padagogischen Fragen und sehen uns als Lernende.

Unsere christliche Grundhaltung kennzeichnet das Profil unserer pa-
dagogischen Arbeit in der Begegnung mit Familien und ihren Kindern.
Um dem hohen Anspruch an unsere fachliche und personliche Quali-
fikation gerecht zu werden, nehmen wir regelmalig an Fort- und Wei-
terbildungen (insbesondere zu péddagogischen und religionspédagogi-
schen Themen) teil.

Zusammen mit unserem Trager sorgen wir flr das gute Gelingen von
konzeptionellen Veranderungen in der Kita. Dabei gehen wir verant-
wortlich und ressourcenorientiert mit den Professionen und Kompe-
tenzen jeder einzelnen Mitarbeiterin und jedes einzelnen Mitarbei-
ters um.

Wir bilden Erzieherinnen und Erzieher, sowie Sozialassistentinnen
und Sozialassistenten aus und geben unser padagogisches Wissen
und unsere Erfahrungen an die zuklnftigen Fachkrafte weiter.

Mitarbeiterinnen &

Mitarbeiter
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Kita & Trager
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Kita & Trager arbeiten Hand in Hand

Die Mitarbeiterinnen der Kindertageseinrichtung St. Wolfgang stehen
in enger Zusammenarbeit mit ihrem Betriebstrager die katholische
KiTa gGmbH Koblenz. In regelmaligen Besprechungen werden pada-
gogische und administrative Themen mit der Gesamtleitung behan-
delt.

In der gemeinsamen Auseinandersetzung mit gesellschaftlichen und
politischen Veranderungen streben wir eine Elternbedarfsgerechte
Konzeptionierung der padagogischen Arbeit an.

In einer gemeinsam verbindenden christlichen Grundhaltung begeg-
nen wir uns auf Augenhdhe mit Achtsamkeit und Wertschatzung.

Wir verstehen unseren Trager und unsere Gesamtleitung als Impuls-
geber und Begleiter in der Entwicklung und Zukunftssicherung der
Kindertageseinrichtung St. Wolfgang.

Wir Mitarbeiterlnnen profitieren von dieser professionellen Beglei-
tung unter anderem durch Fortbildungen, Arbeitsgemeinschaften,
Fachtagungen und Netzwerkverbiinden.

In der Zusammenarbeit mit der pastoraler Begleitung und dem Trager
entwickeln wir unsere christliche Auspragung und unsere personliche
Religiositat weiter.



Religion entdecken, Glauben (er)leben

Unsere christliche Grundhaltung wird in der taglichen, padagogischen
Arbeit mit den Kindern und ihren Familien deutlich spirbar.

Im alltaglichen Miteinander erfahren und erlernen die Kinder
menschliche Grundwerte, wie Solidaritat, Hilfsbereitschaft, Toleranz
und Wertschatzung anderer.

Die Kinder kdnnen sich mit den Inhalten des christlichen Glaubens
vertraut machen, indem sie von Gott und Jesus erfahren und religitse
Feste im Kirchenjahr mit ihren Eltern und Familien und der Gemeinde
feiern.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter stellen eine von Vertrauen ge-
pragte Atmosphare her, in der Kinder, Eltern und Familien sich ange-
nommen fiihlen. In der taglichen Auseinandersetzung mit ihrer Um-
welt lernen Kinder achtungsvoll und behutsam mit der Schopfung
umzugehen.

Als lebendiger Teil der Kirchengemeinde sind wir ein Ort der Begeg-
nung von Menschen verschiedener religioser Anschauungen und bie-
ten Kindern und ihren Eltern Orientierung auf dem Weg des Glaubens
und der Lebensgestaltung.

Leben und Glauben

QM Bereich




Ort von Kirche
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Wir sind Ort von Kirche

Die katholische Kindertageseinrichtung St. Wolfgang ist ein Ort der
Begegnung von Menschen unterschiedlicher religioser Anschauun-
gen und Lebensraumen.

Kinder, Eltern und Gaste erfahren in unserer Bildungseinrichtung
den Gedanken Jesu und spiiren eine Atmosphare von wertschatzen-
dem Umgang, respektvoller Begegnungen auf Augenhdhe und liebe-
voller Begleitung.

Die Botschaft Christi findet sich in der Interaktion aller Menschen in
der Kita wieder. Die Liebe Gottes ist da, wo wir Angebote schaffen,
in denen Familien eine Orientierung im Glauben an Gott fur sich
wahrnehmen koénnen.

Im Rahmen kirchenjahreszeitlicher Feste gibt es vielfaltige Anldsse
religionspadagogische Projekte zu gestalten. Familien bringen hier-
bei eigene Erfahrungen aus ihrem Sozialraum mit ein. Diese befas-
sen sich mit den Alltagsthemen von Lebensgestaltung. Als Beispiel
hierfur steht die Geburt eines Geschwisterkindes, die Taufe oder die
Trauer um den Verlust eines Haustieres etc..

Die Bibel kann hierbei handlungsleitend sein, indem sie Antworten
auf Lebensfragen eroffnet.



Wir entwickeln uns weiter

Wir gewabhrleisten in der Umsetzung des Rahmenleitbildes des Bis-
tums Trier und dem damit verbundenen wertorientierten Qualitats-
management die Qualitdat unserer administrativen und padagogi-
schen Arbeit.

In der regelméRigen Auseinandersetzung und der Uberpriifung von
Prozessablaufen, Rahmenkonzeptionen und der Reflexion des Leitbil-
des stellen wir sicher, dass wir unsere Verantwortung gegenuber Kin-
dern und Eltern, Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zukunftsorien-
tiert ausrichten.

Unsere Grundhaltung und Ziele sind schriftlich dokumentiert und
werden durch Qualitatsentwicklung, Qualitdtskonferenzen, sowie
durch interne und externe Audits Uberprift. Dabei erhalten wir Un-
terstitzung durch Fachstellen, wie zum Beispiel Fachberatung, religi-
onspadagogische Begleitung, Lebensberatungsstellen.

Eltern und Kinder sind in den Uberpriifungsprozessen der Qualitéts-
ziele und padagogischen Handlungsverlaufen in Form von Beschwer-
deverfahren, Umfragen, Interviews, Fehlermeldungen, Gremienar-
beit eingebunden.

Wir entwickeln uns

weiter

QM Bereich
7.

11




Tty Ausziiie/ Trager / Anschrift / Impressum

Impressum

Trager: Kath. KiTa gGmbH
Gobelstr. 9-11
56727 Mayen
Tel.: 02651 - 7043-0

Einrichtung:  Kath. Kindertageseinrichtung
St. Wolfgang
Danziger Str. 2
55543 Bad Kreuznach
Tel.: 0671- 6 29 28

©opyright:

Dieses Leitbild ist Eigentum der Kindertageseinrichtung St. Wolfgang.

Jedwede Ubernahme von Formulierungen, Satzen, Kapiteln oder Teilen dieses Leitbildes ist
nur durch Einwilligung der Autoren moglich.

Stand: Dez. 2019

Das Leitbild ist freigegeben und wurde im Herbst 2008 im Rahmen des Trier QMelementar
(Qualitdtsmanagement) in Begleitung von CoLiBri Management Services, dem Trager kath.
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